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V. ADMINISTRACION LocaL

AYUNTAMIENTOS
DE LANGREO

RESOLUCION. Bases especificas de seleccién de un Técnico de Administracién Especial, Arquitecto, por el procedi-
miento de consolidacion de empleo. OPE 2016.

OFERTA DE EMPLEO PUBLICO, OPE, DEL AYUNTAMIENTO DE LANGREO PARA EL ANO 2016

BASES ESPECIFICAS PARA LA PROVISION POR EL PROCEDIMIENTO EXTRAORDINARIO DE CONSOLIDACION DE EMPLEO TEMPORAL DE
UNA PLAZA DE TECNICO DE ADMINISTRACION ESPECIAL, ARQUITECTO

1.—Objeto de la Convocatoria:

Se convoca a todas las personas interesadas en optar a la presente Convocatoria para dotar como funcionario de
carrera una plaza de Técnico Superior, de la Escala de Administracidon Especial, TAE, Subescala Técnica, denominada;
Arquitecto Municipal, Grupo A, Subgrupo A1, conforme se establece en el articulo 76 del Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, Regulador el Estatuto Basico del Empleado Publico, incluida en la Oferta Publica de Empleo, OPE, del
Ayuntamiento de Langreo para el afo 2016.

El sistema de seleccion de los aspirantes presentados sera el especial establecido en la Disposicidon Transitoria Cuarta
del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, Regulador del Estatuto Basico del Empleado Publico, y lo acorda-
do por el Pleno del Ayuntamiento de Langreo, en sesion de fecha 28 de julio de 2016, aprobando el Plan Operativo de
Recursos Humanos Para la Consolidacion del Empleo Temporal en el ambito del Ayuntamiento de Langreo, que ha sido
publicado en el BOPA de fecha 30 de agosto de 2016.

La plaza que se convoca denominada Arquitecto Municipal se encuentra dotada interinamente por el funcionario IGM,
con DNI, nimero: 10.**8.5*5-G, y el Cédigo del Puesto de Trabajo que ocupa interinamente es el, 06.01.001, con la
denominacién de Coordinador del Area de Urbanismo.

2.—Regquisitos de los aspirantes:

Los aspirantes ademas de los requisitos establecidos en la Base Cuarta de las Bases Generales de Seleccion del per-
sonal del Ayuntamiento de Langreo, deberan reunir los siguientes:

2.1.—Estar en posesion o en condiciones de obtener el titulo de Licenciado o Graduado Universitario en
Arquitectura.

Los aspirantes que hayan obtenido la titulaciéon en el extranjero deberan estar en posesién de la correspondiente
convalidacion o de la credencial que acredite, en su caso, la homologacion.

2.2.—Para facilitar la necesaria movilidad que exige el normal desarrollo de las tareas a realizar, se exige estar en
posesion del Permiso de Conducir de la Clase B.

3.—Sistema Selectivo y orden de actuacion de los aspirantes:
El sistema selectivo sera el Concurso-Oposicion Libre.

1) Fase de Concurso: La fase de concurso, que sera previa a la de oposicidn, no tendra caracter eliminatorio ni podra
tenerse en cuenta para superar la prueba selectiva de la fase de oposicion.

Seran méritos valorables en esta fase la experiencia profesional del aspirante al servicio de la Administracion Publica,
asi como su formacién académica y preparacion general y especifica para el adecuado desempefio de las funciones del
puesto de trabajo al que pueda ser destinado un Arquitecto Municipal.

2) Fase de Oposicion: La fase de oposicion, consistird en la realizacion de los siguientes ejercicios:

a) Presentacion de una Memoria: La Memoria debera ser original y versara sobre las materias de la parte especifica
del temario establecido en el anexo II de la presente convocatoria. La Memoria no podra tener una extension superior a
75 folios escritos por una sola cara y debidamente paginados. En su caso debera incluirse referencia expresa a la biblio-
grafia que haya sido utilizada para su elaboracion.

La Memoria se presentara por duplicado en el Registro General del Ayuntamiento de Langreo, dentro del plazo de 20
dias naturales contados desde el dia siguiente a la publicacion de la lista definitiva de admitidos y excluidos en la pre-
sente convocatoria. La falta de presentacion de la Memoria dentro de dicho plazo improrrogable es causa de exclusion
automatica del presente proceso selectivo.

La puntuacién maxima que podra otorgar el Tribunal por la elaboracién de la Memoria no podré sobrepasar los 2,5
puntos.

b) Defensa oral de la Memoria ante el Tribunal: La Memoria serd defendida oralmente ante el Tribunal en sesidn
publica. El aspirante no podra utilizar ningin medio auxiliar, salvo la Memoria, para su defensa. El tiempo maximo de
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exposicidon no podra ser superior a los 30 minutos. Tras la exposicion el Tribunal podra abrir un didlogo con cada opositor
durante un tiempo maximo de 10 minutos, que versara sobre los contenidos expuestos.

La puntuacién méaxima que podra otorgar el Tribunal por la defensa de la Memoria y aclaracidn de las cuestiones
planteadas por el Tribunal, en su caso, no podra sobrepasar los 2,5 puntos.

c) Realizacion de dos ejercicios practicos: Que seran realizados por escrito conforme a la definicion establecida por el
Tribunal Seleccionador inmediatamente antes de su realizacion y, resueltos por el aspirante en el tiempo maximo que el
Tribunal Seleccionador determine, debiendo versar su contenido sobre las tareas a desempefiar en el puesto de Arqui-
tecto Municipal y los contenidos tedricos relacionados que figuran en el temario incluido como anexo II de la presente
convocatoria.

A criterio del Tribunal Seleccionador, los aspirantes deberan exponer y defender ante el mismo en acto publico, la
solucién técnica dada por el aspirante a los ejercicios realizados.

La puntuaciéon maxima que podra ser otorgada por el Tribunal Seleccionador a los aspirantes, en cada uno de los dos
ejercicios practicos antes descritos, no podra ser superior a los 2,5 puntos.

La calificacién maxima a obtener en la fase de oposicidn serd de 10 puntos, siendo necesario alcanzar 1,25 puntos en
cada uno de los ejercicios para poder superar los cuatro ejercicios de que consta la fase de oposicion.

3) Orden de actuacidén de los aspirantes: Segun el resultado del sorteo realizado por la Secretaria de Estado de
Administraciones Publicas con fecha 24 de febrero de 2016, publicado en el BOE de fecha 26 de febrero, siguiente, el
orden de actuacion de los aspirantes se iniciard por aquellos aspirantes cuyo primer apellido comience por la letra “H”,
atendiendo a éstos efectos a la ordenacion alfabética del listado de los aspirantes admitidos, en el supuesto de que no
exista ningln aspirante cuyo primer apellido comience por la letra “H” el orden de actuacion se iniciaré por aquellos cuyo
primer apellido comience por la letra “I” asi sucesivamente.

4.—Méritos de la fase de concurso y baremacion:

Los aspirantes deberan acreditar en el momento de presentar la solicitud, con la aportaciéon de la copia de la docu-
mentacion correspondiente, los siguientes méritos:

4.1.—Experiencia profesional: Se valoraran los servicios prestados en el Ayuntamiento de Langreo realizando las
tareas de Arquitecto Municipal y los prestados en la misma categoria en otras Administraciones Publicas, conforme a los
criterios que se exponen a continuacion:

a) Los servicios prestados en el Ayuntamiento de Langreo, como funcionario interino o como personal laboral tempo-
ral, realizando las funciones de Arquitecto Municipal, se valoraran a razén de 1,00 punto por afio de servicio acreditado,
con un maximo de puntuacion en este apartado de 9,50 puntos.

b) Los servicios prestados por el aspirante realizando las funciones de Arquitecto Municipal, al servicio de la Adminis-
tracion Local, se valoraran a razén de 0,20 puntos por cada afio de servicio debidamente acreditado con un maximo de
puntuacion en este apartado de 4,00 puntos.

c) Los servicios prestados por el aspirante realizando las funciones de Arquitecto, al servicio de la Administracion
Estatal o Autondmica, se valoraran a razon de 0,10 puntos por cada afio de servicio debidamente acreditado con un
maximo de puntuacidén en este apartado de 1,50 puntos.

Las fracciones de meses seran calculadas dividiendo la puntuacién total que se otorga en cada apartado al afo entre
doce y las de dias dividiendo dicha puntuacion total entre 365 dias, y multiplicando por el nimero de meses o dias acre-
ditados, con un redondeo de tres decimales.

Los méritos referidos a la experiencia profesional del Ayuntamiento de Langreo deberan alegarse en la solicitud
indicando los periodos de tiempo de prestaciéon de servicios, siendo comprobados estos extremos por la Unidad de
Personal.

Los servicios prestados en otras Administraciones Publicas se acreditaran mediante certificado del 6rgano correspon-
diente, en el certificado deberan constar los servicios prestados que se pretenden hacer valer como experiencia en la
fase de concurso expresando a tal efecto las funciones desarrolladas y adjuntando fotocopia del contrato o nombramien-
to. Al certificado deberd acompanfarse justificante original de cotizacion del solicitante a la Seguridad Social, en la que
consten expresamente los periodos y grupo de cotizaciones correspondientes a esa categoria.

La fecha limite para la alegacion de méritos y la presentacion de los documentos relativos a los mismos, sera la de
finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes.

La puntuacion maxima a otorgar en la fase de concurso no podra superar los 10,00 puntos.

La calificacion de la fase de concurso sélo se hara publica con respecto a aquellos aspirantes que hubieran superado
la fase de oposicidn.

Los aspirantes tendran un plazo de 10 dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de publicacion de la califica-
cién de la fase de concurso para hacer las alegaciones que estimen fundadas.
5.—Calificacion final del proceso selectivo:

La calificacion final (CF) del proceso selectivo vendra determinada por la siguiente formula, que solo se aplicara a
aquellos aspirantes que hayan superado la fase de oposicion:

CF = (NC x 45%)+(NO X 55%)
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De las que siglas: CF corresponden a la calificacion final; NC a la nota total de la fase concurso y NO, a la nota total
obtenida en la fase de oposicion.

En caso de empate, el orden definitivo en la lista de aprobados de los aspirantes se establecera atendiendo a los
siguientes criterios de desempate; mayor puntuacion obtenida en la fase de concurso, mayor puntuacidn obtenida en la
prueba practica de la fase de oposicidn. De persistir el empate éste se solventara a favor del aspirante de mayor edad,
en primer lugar, y en segundo lugar, por el orden alfabético del primer apellido de los aspirantes empatados de con-
formidad con el orden establecido por la letra que determine el sorteo anual realizado por la Secretaria de Estado para
la Administracidon Publica a que se refiere el articulo 17 del Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de
la Administracion General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administracion General del Estado, aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

6.—Presentacion de documentos:

Ademas de la documentacidn sefialada en la Base Undécima de las Bases Generales de Seleccién del Personal al
servicio del Ayuntamiento de Langreo, en el marco del proceso extraordinario de consolidacion establecido en el Plan
Operativo de Recursos Humanos para el periodo 2016-2018, el aspirante seleccionado debera aportar:

— Fotocopia y original de la titulacion exigida para poder participar en la presente convocatoria y del permiso de
conducir de la clase B.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se debera aportar la documentacion de la correspondiente con-
validacién o de la credencial que acredite, en su caso, la homologacion.

— Informe de aptitud de los servicios médicos del Servicio de Prevencion Ajeno contratado por el Ayuntamiento de
Langreo, acreditando que puede desempefiar todas las tareas del puesto de trabajo de la RPT del Ayuntamiento de Lan-
greo al que pueda ser destinado un Arquitecto.
7.—Funciones del puesto de trabajo al que esta previsto destinar inicialmente al aspirante:

Las especificadas en el “manual de funciones” para el puesto de trabajo al que, conforme a lo establecido en la Rela-
cién de Puestos de Trabajo, pueda ser destinado un “Técnico de Administracion Especial, Arquitecto”.
8.—Categoria del Tribunal:

Conforme a lo establecido en el articulo 30 del Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, Sobre Indemnizaciones por
Razoén del Servicio, el Tribunal Seleccionador se clasifica a los efectos legales pertinentes en la primera categoria.
9.—Derechos de examen:

Se establece en 60 euros que deberan ser abonados por los aspirantes para poder ser admitidos a formar parte de
lista definitiva de admitidos, o justificar la exencion del pago de la indicada cantidad conforme a lo establecido en las
Bases Generales.
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ANEXO |

SOLICITUD PARA TOMAR PARTE EN LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA CONCURRIR A LA PLAZA DE
TAE, ARQUITECTO (PROCESO DE CONSOLIDACION DE EMPLEO TEMPORAL)

DD , mayor de edad, con DNI. n°................ y con domicilio a
efectos de notificaciones en C/..........oeueeeeiiiiiiiiiciiieeeeeeeeiienn, (o [T TNO. .o
EXPONE

Que habiendo sido convocadas pruebas selectivas para la provision por el procedimiento de
consolidacién de empleo temporal, Concurso-Oposicion Libre, de UNA plaza de Técnico de Administracién
Especial, Arquitecto, con destino inicial a los Puestos de Trabajo de la RPT a los que pueda ser destinado el
titular de la misma, cuyas Bases han sido publicadas en el Boletin Oficial del Principado de Asturias, num...........,

MANIFIESTA
Que reune todos y cada uno de los requisitos exigidos en la Base General Cuarta y en las presentes
Bases Especificas y declara expresamente su compromiso de manejar todas clase de vehiculos para los que
autoriza el permiso de conducir de la Clase B.

SOLICITA

Tenga por presentada la presente solicitud dentro del plazo concedido al efecto y sea admitido para
tomar parte en la presente convocatoria.

En Langreo, a......... (o [T de 200..

NOTA: Se adjuntan las fechas y documentos exigidos en las bases 4 y 6 de éstas
Bases.

(firma)

SRA. CONCEJAL DELEGADA DE PERSONALDEL AYUNTAMIENTO DE LANGREO
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Anexo II

Temario de la convocatoria extraordinaria de consolidacién del empleo temporal, para dotar una plaza de Arquitecto
Municipal:
Parte general (26 temas)

Tema 1.—La constitucién espafiola de 1978. Los Derechos y deberes fundamentales de la persona. Principios
Constitucionales.

Tema 2.—Los poderes del Estado. Las Cortes Generales. El Gobierno del Reino de Espafia.
Tema 3.—La Ley. Concepto, caracteres y tipos.

Tema 4.—Las relaciones entre el ordenamiento estatal y ordenamientos autondmicos. Las leyes estatales y
autondmicas.

Tema 5.—La Unidn Europea. Instituciones comunitarias. El Ordenamiento Comunitario.

Tema 6.—EI administrado, concepto y clases. La capacidad del administrado y su causas modificativas, Situaciones
juridicas del administrado.

Tema 7.—El acto administrativo concepto y clases. Requisitos. Motivacion y forma.

Tema 8.—Disposiciones generales sobre los procedimientos administrativos y normas reguladoras de los distintos
procedimientos. Clases de interesados en el procedimiento. Derechos de los administrados.

Tema 9.—La iniciacidon del procedimiento administrativo: clases, subsanacién y mejora de solicitudes. Presentacién
de solicitudes, escritos y comunicaciones. Los Registros administrativos. Términos y plazos: cémputo, ampliacion y tra-
mitacion simplificada. Ordenacidn. Instruccidn: intervencion de los interesados, prueba e informes.

Tema 10.—La coaccidon administrativa: el principio de autotutela ejecutiva. La ejecucidn forzosa de los actos adminis-
trativos. La coaccion administrativa directa. La via de hecho.

Tema 11.—Los recursos administrativos: principios generales. Actos susceptibles de recurso administrativo. Reglas
generales de tramitacidn de los recursos administrativos. Clases de recursos. Procedimientos sustitutivos de los recursos
administrativos: conciliacion, mediacidn y arbitraje.

Tema 12.—La Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Concepto y naturaleza. C)rganos de la jurisdiccion y compe-
tencias. Legitimacion de las partes. El objeto del recurso contencioso-administrativo. Sentencias y recursos judiciales
contra las mismas.

Tema 13.—El procedimiento contencioso-administrativo en primera o Unica instancia. Medidas cautelares. La senten-
cia; recursos contra sentencias. Ejecucion de las sentencias.

Tema 14.—La potestad sancionadora. Concepto, significado y principios. El procedimiento sancionador y sus garan-
tias. Medidas sancionadoras administrativas.

Tema 15.—La responsabilidad patrimonial de la potestad sancionadora. Concepto, significado y principios. El proce-
dimiento sancionador y sus garantias. Medidas sancionadoras administrativas.

Tema 16.—El régimen local. La Administracion Local en la Constitucidn. La Carta Europea de la Autonomia Local.

Tema 17.—El municipio: Concepto y elementos. El término municipal: El problema de la planta municipal. Alteraciones
de los términos municipales. La legislacion basica y legislacion autonémica.

Tema 18.—La poblacion municipal. El padrén de habitantes. El estatuto de los vecinos. Derechos de los extranjeros.

Tema 19.—La organizacién municipal. Organos necesarios. El Alcalde, los Tenientes de Alcalde, el Pleno, La Junta de
Gobierno Local. Atribuciones y delegacion de competencias. La Comisidn Especial de Cuentas. Los 6rganos complemen-
tarios: Las Comisiones Informativas. Los consejos Sectoriales y otros drganos. Los grupos politicos.

Tema 20.—La potestad reglamentaria de las Entidades Locales: Reglamentos y Ordenanzas. Fundamentacion. Requi-
sitos para su aprobacion.

Tema 21.—Las competencias municipales, competencias propias, compartidas y delegadas.

Tema 22.—Clases de personal al servicio de la administracién publica. Plantillas y relaciones de puestos de trabajo. La
oferta publica de empleo. Seleccidon del personal al servicio de la administracion local. Provision de puestos de trabajo,
promocidén profesional y promocién interna.

Tema 23.—La Seguridad y Salud en el trabajo. Disposiciones legales. Breves consideraciones, fundamentos, princi-
pios y fines de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre de prevencién de riesgos laborales.

Tema 24.—Derechos y obligaciones del empleado publico. Incompatibilidades del personal al servicio de la Adminis-
tracion Publica. Régimen disciplinario.

Tema 25.—Los bienes de las Entidades Locales. Régimen de utilizacion de los de dominio publico. El inventario de
bienes municipal. Mantenimiento y actualizacién de sus datos.

Tema 26.—Ley Reguladora de las Haciendas Locales. Los recursos de las Haciendas Locales. Las Ordenanzas Fiscales
Municipales. El Presupuesto General del Ayuntamiento.
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Parte especifica (64 temas)

Tema 1.—El régimen urbanistico de la propiedad del suelo: principios generales. Clasificacion. Situaciones basicas del
suelo en la legislacion estatal en vigor. Régimen del suelo no urbanizable en la legislacion autondmica del Principado de
Asturias. Criterios de valoracion de esta clase de suelo.

Tema 2.—El régimen del suelo urbano: derechos y deberes de los propietarios en el suelo urbano consolidado y no
consolidado. Régimen del suelo urbanizable: derechos y deberes de los propietarios. Criterios de valoracion.

Tema 3.—La intervencidn publica en el mercado inmobiliario: los patrimonios publicos del suelo y su evolucién nor-
mativa en la legislacion estatal y autondmica, los derechos de superficie, los derechos de tanteo y retracto. Las parcela-
ciones y las reparcelaciones. Especial referencia a la legislacion del Principado de Asturias.

Tema 4.—Ordenacion del territorio y urbanismo: problemas de articulacidon. La concertacion de la actuacién publica.
Los instrumentos de ordenacion territorial y su incidencia urbanistica. Los planes supramunicipales. Especial referencia
a la legislacién del Principado de Asturias.

Tema 5.—Instrumentos de planeamiento general: los planes de ordenacion municipal y los planes de sectorizacion.
Especial referencia a la legislacién del Principado de Asturias.

Tema 6.—Planeamiento de desarrollo: los planes parciales, los catédlogos de bienes y espacios protegidos y los estu-
dios de detalle. Los plantes especiales. Especial referencia a la legislacion del Principado de Asturias.

Tema 7.—La documentacién, elaboracion y aprobacion de los planes. Competencia y procedimiento. Efectos de la
aprobacion. Iniciativa y colaboracion de los particulares. Publicidad. Modificacion y revision de planes. Especial referencia
a la legislacién de la Comunidad del Principado de Asturias.

Tema 8.—El derecho urbanistico. Evolucion histdrica de la legislacion urbanistica en Espafia. Sentencia del Tribunal
Constitucional de 20 de marzo de 1997.

Tema 9.—El marco legislativo estatal: Real Decreto Legislativo 7/2015, de 30 de octubre por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley del Suelo y Rehabilitacién Urbana.

Tema 10.—El marco legislativo de la Comunidad Auténoma del Principado de Asturias en materia de ordenacién del
territorio y urbanismo. Objeto y principios generales. Régimen urbanistico del suelo: disposiciones generales. Clasifi-
cacién del suelo. Régimen urbanistico del suelo urbano, del suelo urbanizable y del suelo no urbanizable de proteccidn.
Planeamiento urbanistico: determinaciones legales y reglamentarias.

Tema 11.—Ordenanzas municipales. Potestad de planeamiento. Instrumentos de planeamiento. Determinaciones
estructurales pormenorizadas sobre las redes publicas, sobre divisidn y uso del suelo, sobre edificabilidades y aprove-
chamientos, sobre las zonas urbanisticas de ordenacién pormenorizada.

Tema 12.—Los planes de ordenacion urbanistica: actos preparatorios. Procedimientos de aprobacion. Efectos, publi-
cacién y vigencia. Modificacion y revision de los Planes. Ejecucion del planeamiento: disposiciones generales.

Tema 13.—Distribucidn equitativa de los beneficios y cargas: equidistribucién. Areas de reparto. Reparcelacién. Ob-
tencion y ejecucion de las redes publicas. Cesion de la participacion de la Comunidad en las plusvalias. Obras y cargas
de urbanizacion. Unidades de ejecucidn. Sistemas de ejecucién.

Tema 14.—La gestion del planeamiento mediante Unidades de ejecucion. Los sistemas de actuacion: compensacion,
cooperacidn y expropiacion. El sistema de ejecucion forzosa.

Tema 15.—Otras formas de ejecucién: obras publicas ordinarias. Areas de rehabilitacion concertada.

Tema 16.—Actos de parcelacion y reparcelacion. Intervencion de la Comunidad del Principado de Asturias en actos de
uso del suelo, construccién y edificacion: las calificaciones urbanisticas y los proyectos de actuacidn especial.

Tema 17.—Actos sujetos a intervencion municipal. Contenido y alcance. Actos no precisados de proyecto técnico.
Actos precisados de proyecto técnico. Intervencion de usos. Intervencion de los restantes Actos sujetos a licencia urba-
nistica. Competencia, procedimiento, eficacia y caducidad de las licencias urbanisticas.

_ Tema 18.—El deber de conservacion y rehabilitacién de terrenos, construcciones y edificios. Ruina legal y ruina fisica.
Ordenes de ejecucion.

Tema 19.—Disciplina urbanistica. Inspeccidn. Proteccidon de la legalidad. Infracciones urbanisticas y su sancion: ré-
gimen general y régimen especifico.

Tema 20.—Las competencias municipales en materia de proteccién del medio ambiente. El control de actividades. La
gestidn de los residuos urbanos. El abastecimiento de agua y el tratamiento de las aguas residuales.

Tema 21.—La participacion de las Entidades Locales en la politica de vivienda. Las politicas municipales del suelo y
viviendas de proteccion publica. Patrimonio municipal del suelo. Los convenios interadministrativos de colaboracion.

Tema 22.—La expropiacion forzosa. Supuestos indemnizatorios en la legislacion estatal y autondémica. El procedi-
miento general. Garantias jurisdiccionales. Supuestos de reversion y retasacion, venta y sustitucion forzosa. Tramitacion
de urgencia. Procedimientos especiales.

Tema 23.—El Plan General de Ordenacidon Urbana de Langreo I: Disposiciones de caracter general. Régimen general
del suelo. Desarrollo y ejecucion del plan general.

Tema 24.—El Plan General de Ordenacién Urbana de Langreo II: normas de usos: Normas generales de edificacién.
Normas generales de urbanizacién. Normas generales de proteccion.
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Tema 25.—El Plan General de Ordenacion Urbana de Langreo III: normas particulares para el suelo no urbanizable
de proteccidn. Suelo urbano. Suelo urbanizable.

Tema 26.—El Plan General de Ordenacién Urbana de Langreo IV: ordenanzas en suelo urbano. Fichas urbanisticas y
catalogo de elementos protegidos.

Tema 27.—Regulacion y ordenacion urbanistica de la tramitacidn y control de licencias en el Ayuntamiento de Lan-
greo. La Ordenanza Reguladora de las Actividades y prestacion de Servicios no sujeta a Autorizacidn previa del Ayunta-
miento de Langreo. Contenido general y Anexos.

Tema 28.—La Ley de 2/2004, de 29 de octubre, de medidas urgentes en materia suelo y vivienda y demas normativa
del Principado de Asturias en materia de vivienda y edificios. Accesibilidad en los edificios. La Ley 5/95 del Principado de
Asturias de promocion de accesibilidad y supresion de barreras.

Tema 29.—La declaracién del estado ruinoso de las edificaciones. Causa y procedimientos. Medidas en supuestos de
estados ruinosos.

Tema 30.—El Codigo Técnico de la Edificacion (CTE). Objeto. Disposiciones generales. Condiciones técnicas y admi-
nistrativas. Exigencias bdasicas.

Tema 31.—EI CTE Parte I. Comportamiento ante el fuego de elementos constructivos y Materiales. Instalaciones ge-
nerales y locales de riesgo especial.

Tema 32.—El CTE Parte I. Contenido del proyecto. Documentacién del seguimiento de la obra.
Tema 33.—EI CTE Parte II. DB SI. Seguridad en caso de incendio.

Tema 34.—El CTE Parte II. DB SUA. Seguridad de utilizacién y accesibilidad.

Tema 35.—El CTE Parte II. DB HE. Ahorro de energia.

Tema 36.—EIl CTE Parte II. DB HS. Salubridad.

Tema 37.—El CTE. Parte II. DB HR. Proteccién contra el ruido.

Tema 38.—EIl CTE. Parte II. DB SE-AE. Seguridad estructural-Acciones en la edificacion.

Tema 39.—EI CTE. Parte II. DB SE-A. Seguridad estructural-Acero.

Tema 40.—EIl CTE. Parte II. DB SE-C. Seguridad estructural-Cimientos. Cimentaciones directas. Cimentaciones pro-
fundas. Elementos de contencidn.

Tema 41.—El CTE. Parte II. DB SE-C. Seguridad estructural-Cimientos. Acondicionamiento del terreno. Mejora o re-
fuerzo del terreno. Anclajes al terreno.

Tema 42.—EI CTE. Parte II. DB SE-F. Seguridad estructural-Fabrica.
Tema 43.—EI CTE. Parte II. DB SE-M. Seguridad estructural-Madera.

Tema 44.—Estructuras de hormigén. Condiciones técnicas. La Instruccién de hormigén estructural (EHE-08). Estruc-
tura general. Ambito de aplicacion. La seguridad segun usos. Control.

Tema 45.—Instalaciones de calefaccidon y produccion de agua caliente sanitaria. Exigencias técnicas. Especial refe-
rencia al Reglamento de Instalaciones Térmicas en los Edificios (RITE-07). La certificacién de eficiencia energética y el
Real Decreto 235/2013.

Tema 46.—Instalaciones eléctricas de baja tensidon. Exigencias técnicas. Especial referencia al Reglamento Electro-
técnico de Baja Tension (RBT-02).

Tema 47.—El reglamento de seguridad contra incendios en los establecimientos industriales (R.D. 2267/2004).

Tema 48.—R.D. 1627/1997. Disposiciones minimas de seguridad y de salud en las obras. Definiciones. Designacion
de los coordinadores. Obligatoriedad del estudio de seguridad y salud o del estudio basico. Estudio basico de seguridad
y salud. Plan de seguridad y salud. Aprobacién y modificacion.

Tema 49.—R.D. 1627/1997. Obligaciones del coordinador durante la ejecucién de la obra. Principios generales apli-
cables. Obligaciones de los contratistas y de los subcontratistas. Obligaciones de los trabajadores auténomos. Libro de
incidencias.

Tema 50.—La Ley 37/2015, de 29 de septiembre, de Carreteras. Zonas de afeccion. Influencia en las condiciones
edificatorias de solares o parcelas. Ordenacion y defensa de las carreteras de Asturias. Zonas de afeccién. Influencia en
las condiciones edificatorias de solares o parcelas.

Tema 51.—Normativa reguladora en materia de aguas. El Dominio Publico Hidraulico. Zonas de afeccién. Influencia
en las condiciones edificatorias de solares o parcelas.

Tema 52.—Edificacion y usos en el medio rural. Normativa reguladora aplicable. Directrices regionales y subregionales
para la ordenacién del territorio.

Tema 53.—Los espectéculos publicos y actividades recreativas. Normativa reguladora. Ambito de aplicacién. Requisi-
tos en locales destinados a espectaculos propiamente dichos. Campos de deportes, recintos e instalaciones eventuales.
Licencias de construccion o reforma y apertura.
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Tema 54.—Actividades molestas, insalubres, nocivas y peligrosas. Actividades clasificadas. Tramitacion de licen-
cias Informes de impacto ambiental. Normativa reguladora en el ambito de la Comunidad Auténoma del Principado de
Asturias.

Tema 55.—Redaccion de Proyectos de obras. Fases de trabajo. Documentos. Tramitacién administrativa. Pliegos y
condiciones técnicas. Regulacion en la Ley de Contratos del Sector Publico (LCSP) y su reglamento.

Tema 56.—Expedientes de licitacion y contratacion. Clasificacion del contratista. Adjudicacidon de obras. Replanteo. La
direccidén de la obra. Inicio de obra. Certificaciones. Medicidn de la obra. Regulacién en la LCSP y su reglamento.

Tema 57.—Revisién de precios. Formulas e indices. Aplicacion. Penalizacion. Suspensién de las obras. Rescision y
resolucidn del contrato. Extincion. Recepcion de las obras. Periodo de garantia. Liquidacidon y recepcion definitiva Regu-
lacion en la LCSP y su reglamento.

Tema 58.—Ley 16/1985 del Patrimonio Histdrico Espafiol. El patrimonio histdrico inmueble. Proteccidn. Patrimonio
Arqueoldgico. Patrimonio Etnogréfico.

Tema 59.—Ley 1/2001 del Principado de Asturias, de Patrimonio Cultural. Disposiciones generales. Bienes Inmue-
bles: Tipos. Limitaciones Incoacién previa del expediente de declaracién. Efectos. Procedimiento de declaracién. Conte-
nido de la declaracion. Deber de conservacion. Ruina. Licencias urbanisticas.

Tema 60.—Ley 38/1999, de Ordenacion de la Edificacion. Exposicion de Motivos. Exigencias. Técnicas y Administra-
tivas de la Edificacion. Agentes de la Edificacion. Responsabilidad y Garantias.

Tema 61.—R.D.L. 1/1998. Sobre infraestructuras comunes en los edificios para acceso a los servicios de telecomu-
nicacion. El Reglamento regulador de las infraestructuras comunes de telecomunicaciones. Objeto. Definiciones. Am-
bito de aplicacion. Normativa Técnica. Proyecto técnico. Ejecucion. Régimen sancionador. Anexo IV: Objeto. Disefio y
dimensionado.

Tema 62.—Decreto 39/98 del Principado de Asturias Normas de Diseno en edificios destinados a viviendas. Normas
de disefio para garajes. Decreto. 64/90 del Principado de Asturias. Norma de calidad en la Edificacién Instrucciones
Complementarias.

Tema 63.—Valoracién catastral. Valoracién del suelo. Criterios. Valoracidon de las construcciones. Coeficientes correc-
tores a aplicar. Coeficientes correctores de la suma del valor del suelo mas la construccién. El valor catastral.

Tema 64.—El sistema de informacidn geografica. Concepto y clases. Informacidn geografica y catastral. Sistema de
actualizacion de la cartografia digital urbana. La actualizacidn del parcelario catastral. Agregaciones y segregaciones de
de parcelas.

Langreo, 4 de enero de 2017.—La Concejala Delegada de Personal.—Céd. 2017-02513.
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